CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026

EDITAL N° 1

O PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE PROCESSO SELETIVO DA
CAMARA MUNICIPAL DE ORTIGUEIRA - Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes e atendendo aos termos da Lei Complementar Municipal n°
278/2021, Lei n°® 1.633/2022 e Portaria Municipal n.c 011/2026 (PORTARIA
COMISSAO ORGANIZADORA/COMISSAO DE AVALIACAO), TORNA
PUBLICA a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo de
Processo Seletivo Simplificado (PSS) destinado a selecionar candidatos por
meio da contratacdo temporaria para provimento dos cargos constantes na
tabela abaixo, para atuarem no Poder Legislativo Municipal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo Simplificado (PSS) serd regido pelas regras
estabelecidas neste edital e executado pela Comissdo Organizadora nomeada
pela Portaria n° 011/2026.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado (PSS), de que trata este edital, para todos
0os cargos, se constituird de provas escritas objetivas, provas de titulos e
avaliacdo de curriculo e/ou prova pratica de carater classificatério e posterior
avaliacdo médica, de carater eliminatorio.

1.3- As contratacdes decorrentes deste edital serdo realizadas através de
Contrato de Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso IX da
Constituigao da Republica e na Lei Complementar Municipal n° 278 /2021.

1.4- Os aprovados e contratados por este edital atuardo e desenvolverdo suas
atividades nas dependéncias do edificio da Camara municipal de Ortigueira ou
em qualquer ponto do territério do Municipio quando ndo constar um lugar
especifico, desde que atenda interesse direto do Poder Legislativo.

1.5- Todos os atos pertinentes ao presente Processo Seletivo Simplificado (PSS)
serdo publicados através do Diario Oficial da Camara Municipal de Ortigueira,
pelo site https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.

1.6- E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem a publicacio
ou divulgacdo dos atos pertinentes ao teste seletivo de que trata este edital,
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obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipulados e nos que forem
publicados durante a execugao do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

1.7- A inscrigdo implicara o conhecimento das presentes instrugdes por parte do
candidato e o compromisso tacito de aceitacdo das condi¢cdes do Processo
Seletivo Simplificado, tais como aqui se acham estabelecidas.

2. DOS CARGOS, REQUISITOS, NUMERO DE VAGAS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS

2.1- O vencimento, o namero inicial de vagas, a carga horaria e os requisitos
minimos estdo dispostos na tabela abaixo:

Carga | Forma de Requisito
Cargo Vagas | Horaria | Avaliaca | Vencimento s
Semanal o Minimos
Prova
escrita,
Auxiliar 40h de titulos Ensino
.. ) 01 semanai e R$ 2.590,95* médio
Administrativo .
s avaliagao completo
de
Curriculo
Assistente de 01 40H/se Prova R$ 3.087,46*
licitacoes, manais escrita, Ensino
compras e de titulos Meédio ou
contratos e Técnico
avaliacao de Nivel
de Médio
Curriculo
Prova
escrita, Ensino
Assistente de 40h de titulos Médio ou
. 01 semanai e R$ 2.709,91* Técnico
Comunicacao N .
S avaliacao de Nivel
de Médio
Curriculo
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Prova
escrita, Ensino
Assistente de 40h de titulos Médio ou
4 Recursos 01 semanai e R$ 2.709,91* Técnico
Humanos S avaliacao de Nivel
de Médio
Curriculo
Prova R$ 3.087,46*
escrita, Ensino
Assistente de 40h . de titulos Mé/diq ou
5 .. 01 semanai e Técnico
Comissoes . J
S avaliacao de Nivel
de Médio
Curriculo
Prova
escrita, Ensino
Oficial 40h de titulos Médio ou
6 . . 01 semanai e R$ 3.537,18* Técnico
Legislativo I )
s avaliacao de Nivel
de Médio
Curriculo
Prova
escrita, Ensino
de titulos L 1.
médio
Motorista 40h ¢ completo
7 1L 01 semanai | avaliacdo | R$ 2.470,54*
Legislativo s de e CNH
Curriculo Catfgf,’“a
e prova
pratica

* valor atualizado pela lei complementar 404/2025

2.2- As vagas dispostas nesse Edital visam o atendimento das necessidades
tempordrias e excepcionais, podendo o candidato ser remanejado para qualquer
uma das localidades que compde o Municipio de Ortigueira, desde que para

atender os interesses diretos do Poder Legislativo Municipal.

2.3 - O Poder Legislativo Municipal podera conceder gratificacdes, adicionais e
outros beneficios e direitos previstos e autorizados em Lei.

Rua Siao Paulo, 100 — Centro

E-mail: cmortigueira@gmail.com

CEP 84350.000 — ORTIGUEIRA — PARANA



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

24 - O horério de trabalho serd de acordo com as necessidades do 6rgdo
requisitante, podendo ser no periodo matutino e, ou vespertino e, ou noturno,
inclusive aos sabados, domingos e feriados.

| Taxa de Inscricio | Isenta |

3.  FUNCOES E ATRIBUICOES |

3.1- As atividades e fungdes a serem desenvolvidas pelos Contratados serao
aquelas atinentes a propria natureza do cargo e a formagao académica exigida,
como também as constantes na legislacao vigente e futura, decretos, portarias,
ordens de servico e outros atos disciplinadores, conforme consta no ANEXO IX
do presente edital.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO |

4.1- O pedido de inscrigdes no Processo Seletivo quando feitas pessoalmente,
deverao ser efetuados no periodo compreendido entre as 9h (nove horas) do dia
10 de marco de 2026, até as 17h (dezessete horas) do dia 24 de marco de 2026,
devendo o candidato imprimir a ficha de inscricdo junto ao Anexo I desse edital
ou poderdo ser realizadas através do e-mail da Céamara:
cmortigueira@gmail.com, na mesma data supra mencionada, das 08h00min as
23h59min, devendo o candidato preencher e encaminhar junto ao e-mail, a
ficha de inscricdo junto ao Anexo I desse edital.

4.1.1- Cada candidato podera se inscrever apenas uma tnica vez, sendo vedada
a inscricido para mais de um cargo.

4.2- O candidato deverd imprimir a ficha, preencher por completo e assinar a
ficha de inscricao constante no ANEXO I, e se deficiente o formulario do
ANEXO VII e apresentar:

- Para todos os cargos:

a) Fotocopia do documento de Identidade;

b) Fotocopia do Cartao do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da
Fazenda - CPF/MF;

c) Fotocoépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Documentos que possibilitem a pontuacdo de sua experiéncia
profissional, nos termos do Item 8.16 letras a, b, c e d, deste edital;

e) Documentos que possibilitem a pontuagdo de seus titulos de acordo com
o seu curriculo profissional, conforme pontuagao estabelecida para cada
cargo nos Anexos deste edital.
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f) Documentos que comprovem os requisitos minimos para o cargo,
conforme tabela do item 2.1.

4.3- O candidato devera imprimir ainda a lista de Documentos constante no
ANEXO 1II deste Edital, assinalando os documentos que fornece copias
conforme o original.

4.4- O candidato que for fazer a inscricdo junto & CaAmara Municipal devera
acondicionar toda a documentacao prevista nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e” e
“f” todos do item 4.2 em um envelope, tamanho A4, devidamente lacrado
(colado) e entrega-lo junto a CaAmara Municipal de Vereadores, localizada na
Rua Sio Paulo, 120, Centro, Ortigueira-PR, devendo constar do lado de fora
do envelope 0 nome e 0 n° de CPF do candidato, bem como o cargo que
pretende concorrer, em dias tteis, das 9h00m (nove horas) até 12h (doze
horas/meio-dia) e da 13h30 (treze horas e trinta minutos) até as 17h00
(dezessete horas). Informacoes (apenas no horario comercial das 08:00 as
17:30h) pelo telefone (42) 9 9984-1845.

4.4.1- Em nenhuma hipétese sera permitida a entrega de envelopes abertos, ou a
abertura desses durante a entrega junto ao Departamento responsavel.

4.4.2- E de inteira responsabilidade do candidato a entrega dos documentos
necessarios, bem como o acondicionamento desses em envelope lacrado,
devendo ter ciéncia que a falta de qualquer documento de identificacdo ensejara
sua desclassificacdo, e a ndo entrega dos documentos que possibilitem sua
pontuacdo, ensejard em ndo reconhecimento desses para a finalidade de
pontuar e classificar o candidato.

443- O agente responsavel pelo recebimento das inscricbes entregard ao
candidato apenas o comprovante de entrega do envelope, ndo atestando a
existéncia da documentagdo necesséria para andlise da comissao avaliadora.

4.5 - Para os candidatos que fizerem a inscri¢do por e-mail, a relacdo de
documentos constante no item 4.2, devera ser encaminhada como anexo, em
formato PDF.

4.6- O candidato, se aprovado, no ato de sua convocacao, caso nao apresente os
documentos originais no ato da inscricdo, devera apresenta-los nos termos dos
itens 13 e 14 deste Edital a fim de que o setor competente realize sua
autenticacao.
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4.6.1- Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato
eliminado do Processo Seletivo Simplificado (PSS), com nulidade da aprovacao
ou da classificacdo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis.

4.7- A inscri¢do implica em um compromisso tacito, por parte do candidato, de
aceitacao das condicoes estabelecidas neste Edital.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1- As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sao facultados no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é
assegurado o direito de inscricdo para o cargo em PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a
deficiéncia;

5.1.1- Ao candidato com deficiéncia, é assegurado o direito a inscricdo de que
trata este Edital, podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes,
desde que haja compatibilidade entre as atribui¢des do cargo pretendido e o
grau ou nivel da deficiéncia, conforme dispositivo no Decreto n° 9.508 de 2018,
que regulamenta a Lei n° 7.853 de 1989 e em conformidade com o inciso VIII, do
Artigo 37, da Constituicdo Federal. Caso a aplicacdo do percentual de que trata
o subitem 5.1.1. deste edital resulte em numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro namero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse
20% das vagas oferecidas por emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990.

5.1.2- A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com as atribuicdes do cargo
no qual se inscreveu sera declarada por junta médica especial, quando da
eventual convocagdo para provimento no cargo, perdendo o candidato o direito
a nomeacao caso seja considerado inapto para o exercicio do cargo;

52- A pessoa portadora de deficiéncia participard do Processo Seletivo
Simplificado (PSS) em igualdade de condicdes com os demais candidatos no
que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovacgao.

5.3- Conforme a Lei n° 13.146 de 2015, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas;
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5.4- Considerar-se-4 pessoa com deficiéncia aquela que se enquadre nas
categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298 de 1999,
alterado pelos Decretos Federais n° 5.296 de 2004 e n° 9.508 de 2018, e Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em Selecao Competitiva Pablica, as vagas reservadas aos
deficientes”:

I- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho
de fung¢des (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

II- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um
decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacao dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

I1I- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo 6ptica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;
0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultidnea de quaisquer das
condicdes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IV- deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacOes associadas a duas
ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004);

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer e
h) trabalho;

V- deficiéncia maltipla - associacao de duas ou mais deficiéncias.

5.5- Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:
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5.5.1- No Formulério de Solicitacdo de Inscricdo declarar se pretende participar
do Teste Seletivo como portador de deficiéncia e preencher o tipo de
deficiéncia.

5.5.2- ENTREGAR JUNTO COM OS DEMAIS DOCUMENTOS NO ATO DA
INSCRICAO, o laudo médico, original ou cépia autenticada.

5.6- O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orienta¢des dos
itens supracitados serd considerado nao deficiente, perdendo o direito a reserva
de vaga para Pessoa com Deficiéncia e passando para ampla concorréncia.
Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

5.6.1- O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido
em letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o
candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como o enquadramento
previsto no Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/99, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004. S6 serao considerados os laudos médicos emitidos nos
altimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da inscricao.

5.7- Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com as categorias discriminadas no
artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298 de 1999, alterado pelos Decretos Federais
n° 5.296 de 2004 e n°® 9.508 de 2018, e Stmula 377 do Superior Tribunal de
Justica, a opgdo de concorrer as vagas destinadas para pessoas com deficiéncias
serd desconsiderada, permanecendo apenas na listagem de classificacao geral,
caso ndo tenham sido eliminados neste Processo Seletivo Simplificado (PSS).

5.8- Nao havera devolucao do laudo médico, tanto original quanto copia
autenticada, e ndo serdo fornecidas cépias dos mesmos.

5.9- As informagodes prestadas no Formulario de Solicitagao de Inscrigdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente
pelo teor das afirmativas;

5.10- O candidato que, no ato da inscrigdo, declarar-se portador de deficiéncia,
se aprovado no presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados na
condicdo de portador de deficiéncia.

511- Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos
portadores de deficiéncias, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia da ordem de classificagao.
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/6. DA RELACAO DE INSCRITOS |

6.1- Ap6s o término das inscrigdes serd publicado o edital com a relagdo dos
candidatos inscritos que apresentaram os documentos minimos necessarios e
entregaram os titulos para avaliacdo e pontuacdo, conforme exigéncia para o
cargo no Didrio Oficial da Camara Municipal de Ortigueira, pelo site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.

6.2- Do resultado das inscri¢cdes caberd pedido de reconsideracdo, desde que
protocolado no prazo de 24h (vinte e quatro horas) contado da data de
publicacdo do edital a que se refere o item anterior, sem efeito suspensivo.

| 7- DAS PROVAS OBJETIVAS |

7.1- A data, horério e local das provas serdo divulgados pela imprensa e pelo
endereco eletronico https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9,;

7.2- O candidato devera acompanhar a publicacdo de editais de abertura de
inscrigdo, convocagdo para prova, resultado final e outros, pela imprensa oficial.
Outros meios de comunicacdo que ndo possuem carater oficial, sendo
meramente informativos;

7.3- E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu
local de prova e o comparecimento no horério determinado;

7.4- Para os cargos de Auxiliar Administrativo; Assistente de licitagdes, compras
e contratos; Assistente de Comunicacdo; Assistente de Recursos Humanos;
Assistente de Comissdes e Oficial Legislativo, as provas escritas serdo de carater
eliminatério, com duracdo de 2h (duas horas) e constara de 30 (trinta) questoes
objetivas de maltipla escolha, valendo 2,57 (dois virgula cinquenta e sete)
pontos a primeira questao e 2,67 (dois virgula sessenta e sete)pontos, as demais
questdes, num total de 80 (oitenta) pontos;

7.4.1- Para o cargo de Motorista, as provas escritas serdo de carater eliminatério,
com duracdo de 2h (duas horas) e constara de 30 (trinta) questdes objetivas de
multipla escolha, valendo 1,14 (um virgula quatorze) pontos a primeira questao
e 1,34 (um virgula trinta e quatro) pontos, as demais questdes, num total de 40
(quarenta) pontos;

7.4.2- O candidato que nao acertar, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
questdes da prova objetiva, serd desclassificado do Processo Seletivo Publico.
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7.4.3- As provas escritas serdo elaboradas com base nos programas constantes
do Anexo X, nas seguintes proporgdes:

Cargo Total de questdes com base no Anexo
X- Programas Basicos
Lingua Conhecimentos Total de
Portuguesa especificos e questoes
atualidades
Auxiliar Administrativo 15 15 30
Assistente de licitacoes, 15 15 30
compras e contratos
Assistente de 15 15 30
Comunicacao
Assistente de Recursos 15 15 30
Humanos
Assistente de Comissoes 15 15 30
Oficial Legislativo 15 15 30
Motorista Legislativo 15 15 30

7.5- Os candidatos ao cargo de motorista, fardo, além da prova escrita e da

prova de titulos, uma Prova Prética no valor de 40 (quarenta) pontos, conforme
Anexo IV.

7.6- A nota final dos candidatos para o cargo de MOTORISTA sera a somatdria
da nota da prova escrita, somada a prova de titulos e da prova prética.

7.7- O candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e marcara suas
respostas na Folha de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de
Questdes e ao término da solucdo da prova, transcreverd suas respostas na
Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

7.8- A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartao, devera ser preenchida
com caneta azul ou preta, em forma de bolinha ( @ ) e ndo serdo consideradas
respostas em forma diferente, em “X”, a lapis, com rasuras, com erratas, com
observacdes ou em branco;

7.9- A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serda o tunico
documento valido para a correcdo das questdes objetivas da prova;

7.10- Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;
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7.11- Durante a realizacdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de
Sala, a Folha de Observagoes, para anotar qualquer problema relacionado com a
resolucdo das questdes ou solicitar esclarecimento sobre elas. As anotagdes dos
candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizacdo
das provas, antes da divulgacdo dos gabaritos;

7.12- O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um
documento com fotografia, devendo o referido documento estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza;

7.12.1- Na hipotese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova, a inclusdo do referido candidato sera feita por meio de
preenchimento de formulario especifico, diante da apresentacdo de documentos
pessoais e do comprovante de pagamento original;

7.12.2- A inclusao de que trata o item 7.12.1 sera realizada de forma condicional
e serd confirmada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da
referida inclusao;

7.13- Durante a realizacdo das provas ndo serd admitida qualquer espécie de
consulta ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros,
manuais, impressos ou anotacdes, mdquinas calculadoras, (também em
rel6gios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3,
notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e
outros acessorios similares.

7.13.1- O aparelho celular deve ser desligado e colocado embaixo da carteira,
antes do inicio das provas.

7.14- Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que, durante a
realizacdo das provas, for surpreendido em comunica¢do com outro candidato
ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

7.15- Ao término da prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal de Sala o
Caderno de Questdes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para
execugdo da prova;

7.16- No ato da devolucdo do Caderno de Questdes e da Folha de Resposta, o
Fiscal de Sala destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de
Resposta, para conferéncia com o gabarito a ser divulgado;
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7.17- As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas
devidamente credenciadas, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

7.18- O candidato ndo poderd se ausentar da sala sem o acompanhamento do
fiscal;

7.19- Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando
o motivo alegado e a auséncia do candidato acarretard sua eliminacdo do
Processo Seletivo Pablico;

7.20- Os gabaritos serao divulgados no site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.

8. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

8.1- A prova de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatério, tera
a valoracao descrita no ANEXO III e serd apurada pela Comissao Avaliadora.

8.2- Deverao ser entregues fotocopias dos titulos que serdo posteriormente
autenticadas pelo setor competente com a apresentacao dos originais.

8.3- Nos termos do item 4.4, os titulos deverao ser acondicionados, junto com os
documentos de identificacdo, a ficha de inscricdo e lista de conferéncia de
documentos, em envelope lacrado com indicagdo do nome do candidato, n° de
CPF e Cargo pretendido, e entregue no mesmo prazo junto a Camara Municipal
de Ortigueira, situada a Av. Parand, 378, Centro, Ortigueira-PR e para as
inscricdes por e-mail, os titulos deverdo ser anexados junto com a inscricao.

8.4- Em hip6tese alguma serd admitida a juntada de titulos apds o encerramento
do prazo estabelecido neste edital.

8.5- Somente serdo avaliados os documentos legiveis que ndo apresentem
rasuras e estejam em perfeito estado de conservacao.

8.6- Para avaliagdo e pontuagdo dos titulos sera utilizada a tabela de pontos
constante do ANEXO III deste edital.

8.7- A pontuacdo final serd o nimero inteiro com duas casas decimais obtido
pelo somatério dos pontos de cada item da tabela de pontos anexos deste edital.
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8.8- Tera pontuagdo zero na prova de titulos, o candidato que nao entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ndo cabendo
qualquer recurso quanto a infringéncia deste item.

8.9- Somente serao considerados os titulos e os respectivos limites méximos de
pontos previstos na tabela de pontos, conforme ANEXO III deste edital e nao
serdo considerados para fins de pontuacao os titulos académicos ja exigidos
como requisito obrigatdrio para o cargo.

8.10- Na hipétese do titulo ser aplicdvel em mais de um item da tabela de
pontuacao, podera ser utilizado uma tnica vez, na de maior pontuacao.

8.11- Os titulos apresentados que excederem o valor maximo previsto em cada
item da tabela de pontuagdo nado serdo considerados para a pontuacdo do
candidato.

8.12- Os comprovantes e Diploma de pds-graduacdo, em nivel de
especializacao, deverdo estar de acordo com as normas estabelecidas pela
legislacao federal em vigor que trata dos cursos de especializacdo e constar, no
minimo, a drea de conhecimento do curso, a carga horaria do curso, a relacdo
das disciplinas, nota ou conceito obtido pelo aluno, nome e titulacdo do corpo
docente do curso.

8.13- Para comprovagao de conclusao de graduagao, pdés-graduacdo em nivel de
mestrado ou doutorado deverd ser apresentada fotocopia do diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC. Na
auséncia do diploma serd aceita declaracdo que comprove a obtencdo do titulo.

8.14- Os diplomas de mestrado e doutorado obtidos no exterior serdo aceitos se
reconhecidos por universidade brasileira, de acordo com o art. 48, § 3° da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

8.15- Os titulos obtidos no exterior deverdo estar acompanhados de traducao
publica e juramentada.

8.16- A experiéncia e, ou atividade profissional se aplicdvel para o cargo, devera
ser assim comprovada:

a) Mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - cépia da
pagina com foto, qualificacdo civil e da (s) pagina (s) com registro(s), ou
declaracdo do 6rgao ou empresa constando expressamente a area de atuacao;
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b) No caso de profissionais auténomos e liberais, a comprovacao podera ser por
declaracdo acompanhada de copias e comprovantes da GFIP, instituida pela Lei
Federal n°® 9.528/97, que demonstrem o periodo trabalhado;

c) Mediante apresentagao de certidao de tempo de servigo, com especificacdo da
funcao, do cargo e da area de atuagdo, emitida por 6rgao publico ou empresa
privada em que o candidato tenha trabalhado;

d) Mediante contrato social de empresa atuante na mesma area demonstrando
que o Candidato é s6cio da empresa ou responsavel técnico. Documentacgao
devera comprovar a quantidade de tempo em que o Candidato permaneceu no

contrato social.

8.17- Serdo considerados para fins de contagem de experiéncia e atividade
profissional, somente as que ocorrerem apds a conclusdo do curso exigido para
o cargo, considerando-se no maximo 05 (cinco) anos independentemente de
serem continuos ou nao;

8.18- Para comprovacao de experiéncia, quando for o caso, ndo sera considerado
tempo de servico paralelo ou concomitante, com excecdo dos casos em que o
candidato tenha uma atividade profissional e exerca concomitantemente a
docéncia em cursos técnicos ou de graduacao na mesma area.

8.19- Nao serdo pontuados como experiéncia profissional, os documentos
referentes a estagios, monitorias, bolsas de estudo e servigos voluntarios.

8.20- Apds a andlise e pontuacdo conforme os documentos, o resultado da
avaliacdo de curriculo e titulos sera publicado através do Didrio Oficial da
Camara Municipal de Ortigueira, pelo site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.

8.21- Cabera recurso contra o resultado da prova de titulos e da experiéncia
profissional desde que protocolado no prazo de até 24h (vinte e quatro horas)
contados da data de publicagdo do resultado, conforme Edital.

9. DA PROVA PRATICA |

9.1- A prova pratica, de carater eliminatdrio e classificatério, terd a valoracao
descrita nos ANEXOS IV e V e serd apurada pela Comissao Avaliadora.

9.2- A prova pratica para o cargo de Motorista Legislativo sera realizada no
Centro de Convivéncia do Idoso - Lago Municipal, Centro, em dia e horario a
ser designado pela Comissdo, cuja publicacdo ocorrerd junto ao site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.
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9.3- Se existirem muitos inscritos impossibilitando a realizacao da prova
pratica apenas no dia marcado, a mesma podera ser realizada em data a ser
marcada posteriormente, com divulgacdo no Didrio Oficial da Camara
Municipal de Ortigueira, pelo site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9.

9.4- Todos os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a
realizacdo da Prova Pratica com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario fixado.

9.5- A realizacdo do exame individual sera feita por ordem alfabética e cada
candidato deverd apresentar-se portando um documento original de identidade
de valor legal, contendo retrato, filiacdo e assinatura, preferencialmente o do ato
da inscricao.

9.6- A identificacao correta do local do exame e o comparecimento no horario
determinado serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.7- A Prova Préatica individual terd a duracdo prevista nos Anexos para o cargo,
ficando a critério do examinador a decisdo de prolongar ou diminuir esse
tempo caso entenda necessario.

9.8- A identificacdo especial serd exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do
portador, compreendendo coleta de assinaturas e/ou impressao digital.

9.9- No caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade, o candidato
deverd apresentar certiddo que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial
expedida h4, no méaximo, 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas e,
ainda, ser submetido a identificacdo especial de que trata o item anterior.

9.10- Nao serdo aceitas como documentos de identidade: certiddes de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), CPF,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem cépias de
documentos de identidade, ainda que autenticadas.

9.11- Para a realizagdo da Prova Pratica, o candidato deverd trajar vestuario
condizente com a fungao.

9.12- E vedado ao candidato ausentar-se do local de inicio da Prova pratica, sob
pena de exclusdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) por abandono.
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9.13- O candidato somente podera deixar o local ap6s ter preenchido e assinado
o termo de participacdo e avaliacdo fornecido pelo examinador.

9.14- O Municipio ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e
pertences ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo da

prova pratica.

9.15- Em hipoétese alguma havera segunda chamada para a prova pratica.

9.16- Quando, apdés o exame for constatado, por meio eletronico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processos ilicitos, sua participacdo sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

9.17- Na hipétese de candidata lactante:

9.17.1- Sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizagdo

da Prova Pratica, desde que solicite tal condicdo por escrito a comissdo do
concurso, ainda durante o periodo do recebimento das inscrigdes;

9.17.2- A mesma devera levar no dia do exame um acompanhante, o qual serd
responsavel pela crianga;

9.18- No desenvolvimento da prova pratica, o candidato sera avaliado pelo (a)
Examinador (a), através dos itens constantes de uma ficha de avaliacdao
consistindo na verificacao de habilidade em executar trabalhos referentes ao

cargo escolhido.

9.19- Sera automaticamente excluido da prova prética o candidato que, por
qualquer motivo:

9.19.1- Faltar ao exame;

9.19.2- Chegar ap6s o horario estabelecido;

9.19.3- Faltar com o devido respeito contra qualquer membro da comissao
organizadora e avaliadora, com as autoridades presentes e/ou com os demais
candidatos;

9.19.4- Recusar-se a entregar e assinar o termo de participacdo e avaliacdo;

9.19.5- Ausentar-se do local inicial do exame, a qualquer tempo;
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9.19.6- Descumprir as instrugdes da comissdo e dos examinadores;

9.19.7- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

9.19.8- Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovagdo propria ou de terceiros, na presente prova pratica.

9.20- A Comissao Avaliadora utilizard o termo de Participacdo e Avaliagao,
constante nos anexos deste Edital o qual deveré ser assinado pelo examinador e
pelo candidato que comprova a realizacdo da prova pratica e aponta a
pontuacdo alcancada.

9.21- Qualquer dos candidatos podera, fundamentadamente, contestar a
avaliacdo dos demais candidatos.

9.22- Para tanto, deverd o candidato, no momento em que constatar o erro,
exigir que os avaliadores anotem no verso do termo de participacgdo e avaliagao,
os motivos da contestacdo, que devera ser assinado pelo contestante.

9.23- A Comissao poderd por motivos justificaveis alterar o local da prova
prética, dando suporte e transporte a todos os candidatos até o novo local da
prova pratica.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1- Ocorrendo empate na pontuagdo final obtida por candidatos, serdo
adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de
inscricdo deste Processo Seletivo Simplificado, conforme artigo 27, paragrafo
tnico do Estatuto do Idoso, Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003;

b) Maior idade;
¢) Maior nimero de dependentes.
10.2- Havendo necessidade, a Comissdo convocara os candidatos, para que

apresente, no prazo maximo de 24h (vinte e quatro horas), o comprovante
necessario para andlise do critério estabelecido na letra “c” do item anterior.
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10.3- Para desempate através da idade dos candidatos, podera ser levado em
conta, se necessario for, o horario de nascimento, a ser conferido na certidao de
nascimento do candidato.

11. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

11.1. Os candidatos aprovados conforme critérios estabelecidos no item 7, deste
Edital, serdo relacionados na Classificacdo Final, em ordem decrescente da nota
obtida, sendo estabelecido:

11.1.1. Para aprovados em cargos que tenham somente prova escrita e andlise
de titulos: nota obtida na prova escrita e nota obtida na prova de titulos;

11.1.2. Para aprovados em cargos que tenham prova escrita, prova de titulos e
prova pratica: nota obtida na prova escrita mais pontos obtidos na prova de
titulos e prova pratica.

11.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos deste Edital, serdo
relacionados na Classificacdo Especial, em ordem decrescente da nota obtida
nas provas, constando da classificacdo geral e especial.

11.3. A C(lassificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas na
imprensa oficial da Camara Municipal de Ortigueira, e estarao disponiveis no
endereco eletronico: https:/ /www.doemunicipal.com.br/ prefeituras/9.

11.4. Na hipétese de igualdade na nota final entre 02 (dois) ou mais candidatos
serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

11.4.1. 1° critério: O candidato com maior idade na hipdtese de empate entre os
candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto
do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efeito de classificagao;

11.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

11.4.3. 3° critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18
(dezoito) anos até a data de encerramento das inscricdes.

|12. DO DIREITO A RECURSO

12.1. Os candidatos inscritos para os cargos relacionados neste Edital poderao
recorrer dos seguintes atos:
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12.1.1. Do indeferimento de inscricao e incorrecao de dados;

12.1.1.1. O candidato podera recorrer do indeferimento de sua inscri¢do, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da data da publicacdo da
homologacao das inscri¢des, com pedido protocolado na Cadmara Municipal de
Ortigueira, dirigido a Comissdo de Processo Seletivo Publico, acerca do
indeferimento da inscri¢do e da incorrecao de dados;

12.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item
12.1.1.1., poderao participar do Processo Seletivo Publico, condicionalmente,
quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal;

121.2. Da formulacdo das questdes, respectivos quesitos e gabaritos das
mesmas;

12.1.2.1. A prova estara disponivel no Diario Oficial da Camara Municipal de
Ortigueira -https://www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9, a contar da
divulgacao do gabarito preliminar;

12.1.2.2. O candidato poderd, até 24 (vinte e quatro) horas apds o periodo de
divulgacdo da prova, solicitar a revisao de questdo que, supostamente, tenha
apresentado problema, com pedido protocolado na Camara Municipal de
Ortigueira, dirigido a Comissdo de Processo Seletivo Publico;

12.1.2.2.1. Para a revisdo de questdo que supostamente tenha apresentado
problema, o candidato deverd apresentar recurso fundamentado a fim de que
possa ser analisado.

12.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera
atribuido a todos os candidatos;

12.1.2.4. Se houver algum erro na divulgacdo do gabarito preliminar este sera
corrigido;

12.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apos andlise de recursos;
12.1.3. Quanto as classificagdes parciais ou finais do Processo Seletivo Publico.

12.1.3.1. Os candidatos terdao o prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da
publicagdo do Resultado Final, no 6rgao oficial do municipio, para protocolar
recurso na Camara Municipal de Ortigueira, dirigido a Comissao de Processo
Seletivo Puablico, sobre eventuais erros na ordem de classificacao decorrentes do
critério de desempate e solicitar revisao da correcdo de sua prova;
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12.1.4. Havendo alteracdo na Classificagdo Final ou Classificagdo Especial por
motivo de deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

12.2. A Comissao de Processo Seletivo Publico julgard os recursos interpostos
pelos candidatos logo ap6s o encerramento do prazo para recursos em cada
etapa;

12.3. Recurso extemporaneo serd indeferido;
12.4. A Comissao de Processo Seletivo Publico constitui tltima instancia para

recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao recursos
adicionais.

13. DA CONVOCACAO

13.1- O candidato aprovado sera convocado por edital publicado no Diério
Oficial da Cémara Municipal de Ortigueira, pelo site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/prefeituras/9., dentro do prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, a medida que forem surgindo
vagas, e terd, no maximo, 02 (dois) dias tteis para manifestar-se quanto ao

aceite ou ndo da vaga.

13.2- O candidato convocado tera o prazo méximo de 05 (cinco) dias tteis para
providenciar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a
funcao e demais documentos conforme item 14 deste edital.

13.3- O candidato convocado que ndo comprovar os requisitos conforme
estabelecido neste edital sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado (PSS), ndo cabendo pedido de prorrogacdo de prazo para
providenciar os documentos comprobatorios.

13.4- Ao ser convocado, o candidato devera fazer a opgao formal, por meio de
documento por ele assinado, entre assumir ou desistir da vaga ou solicitar a sua
reclassificacao.

13.4.1- Os aprovados serdo chamados na ordem classificatéria e poderdo
desistir do chamamento de contratacdo, cedendo a vaga ao préximo da lista,
compondo o final da mesma.

13.4.2- O candidato que desistir de uma contratagdo continuara compondo a
lista de aprovados enquanto o Processo Seletivo Simplificado (PSS) estiver
vélido, contudo ocupara a derradeira posicdo desta lista, e serd chamado, de
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acordo com a classificagdo, quando houver a necessidade de novas
contratacoes.

13.4.3- Para efetivar a desisténcia da contratacdo, o candidato devera assinar o
Termo de Desisténcia para cada chamamento que receber, conforme modelo no
ANEXO VL

13.5- O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de
apresentar o Termo de Desisténcia, perdera automaticamente a vaga e serd
excluido da lista de classificados, sendo convocado o candidato seguinte na
ordem de classificacao.

13.6- Os candidatos classificados deverdao manter seus enderecos e telefones
atualizados, durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado
(PSS), informando qualquer alteragao junto a Comissdo Organizadora.

13.7- Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endereco
mencionado na ficha de inscrigdo, perderd automaticamente a vaga.

14. DOS REQUISITOS BASICOS E DOS DOCUMENTOS PARA A
CONTRATACAO

14.1- Sdo requisitos basicos para a contratacao:
a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,

conforme § 1°, do art. 12, da Constituicdo Federal e Decretos nos 70.391/72 e
70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos;

c) Comprovar escolaridade minima exigida;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) Estar no gozo dos direitos politicos;

f) Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

g) Ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de incorporacado, no
caso de homens;

h) Ser portador de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Rua Siao Paulo, 100 — Centro

E-mail: cmortigueira@gmail.com

CEP 84350.000 — ORTIGUEIRA — PARANA



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

i) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da funcao;

j) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual deverd atender as
necessidades do 6rgdo requisitante;

k) Nao ter sido demitido por justa causa ou por ter causado danos ao erdrio nas
esferas Federal, Estadual ou Municipal da Administracao Puablica direta ou

indireta;

1) Nao possuir vinculo laboral na esfera Municipal, Estadual ou Federal, salvo
as hipoteses de acumulagdes licitas constitucionalmente;

m) Cumprir com as determinacdes deste Edital.

14.2- Para a contratagdo, caso seja aprovado e venha a ser convocado, o
candidato deverd apresentar os seguintes documentos comprobatérios:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) PIS ou PASEP, e data de cadastramento (se ja for cadastrado);
¢) Registro de nascimento ou certiddo de casamento;

d) Carteira de identidade;

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Titulo de eleitor;

g) Certidao de quitacao eleitoral, disponivel no endereco eletronico https://www.tre-
pr.jus.br/eleitor/servicos-ao-eleitor/certidoes/quitacao-eleitoral;

h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, se do sexo masculino;
i) Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

j) Comprovante dos requisitos minimos exigidos;

k) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir;

1) Comprovante de endereco atual;
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m) Declaracdo da ndo existéncia de acaimulo de cargos ou empregos (ANEXO
VIII deste Edital), bem como da ndo percepcdo de beneficio proveniente de
regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social
relativo a emprego publico (art. 37, § 10 da CF), excetuadas as hipéteses
previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicao Federal quando devera
ser indicada a carga horéria semanal, a compatibilidade de horarios e a atencdo
aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso XI do art. 37 da Constituicao
Federal, incisos XVI e XVII do artigo 27 da Constituicao do Estado do Parana e
inciso XIV do artigo 5° da Instrucao Normativa 44/2010 do Tribunal de Contas
do Estado do Parana;

n) Fotocépia autenticada pelo servigo Notarial do Documento que comprove o registro
valido e vigente no respectivo Conselho Profissional, quando exigido para o cargo;

0) Outros documentos que se fizerem necessdrios quando solicitados pela
administracao.

14.3- O candidato convocado devera apresentar fotocopias juntamente com os
originais para autenticacdo, ou fotocopias autenticadas em cartério.

14.3.1- O Departamento de Pessoal responsavel pela contratagdo analisara as
fotocopias e as comparard aos documentos originais, conferindo a sua
autenticidade por meio de declaragdo a ser escrita ou impressa em cada folha de
fotocopia e assinada pelo Agente.

14.3.2- A declaragdo terd o seguinte texto: “Confere com o original; Nome do
Agente; Data; Assinatura”

14.4- Verificada a falsidade nos documentos apresentados, sera o candidato
eliminado do teste seletivo, com nulidade da aprovacdo ou da classificacdo e
dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

15. DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL

15.1- O candidato convocado serd encaminhado para providenciar exames de
satde para posterior avaliagdo médica admissional por Médico devidamente no
Conselho Regional de Medicina - CRM.

15.2- Na avaliagao médica o candidato deverd ser considerado apto para ser
contratado. Se o laudo médico acusar inaptiddo para o exercicio da funcao, o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado
(PSS).
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15.3- As despesas decorrentes da realizagdo de exames e laudos médicos
complementares exigidos pelo Servico de Engenharia e Seguranca e Medicina
correrdo as expensas do candidato convocado.

15.4- Somente apds parecer favordvel do médico o candidato poderd ser
contratado.

’16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1- O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado (PSS) serd de 01
(um) ano, a contar da data de publicagdo do resultado final no Diério Oficial da
Camara Municipal de Ortigueira, pelo site
https:/ /www.doemunicipal.com.br/ prefeituras/9., podendo ser prorrogado,
nos termos da Lei.

16.1.1- O prazo de contratacdo inicial serd de no minimo 12 (doze) meses,
podendo haver sucessivas prorrogagdes por tempo maior ou menor, a critério
da Administracdo, observado o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado (PSS).

16.1.2- As infragdes atribuidas ao contratado serao apuradas mediante
averiguagdo por processo administrativo disciplinar, pelo 6rgdo a que estiver
vinculado, nos termos da legislacio municipal vigente, assegurado o
contraditério e a ampla defesa.

16.1.3- Aplicam-se aos contratados as penas de adverténcia, suspensdo e
rescisdo contratual, conforme a extensdo da infragdo apurada no processo
administrativo, e outras disposicdes constantes no Estatuto do Servidor Puablico.

16.1.4- O contratado respondera civil, penal e administrativamente no exercicio
de suas atribuicdes, fungdes e responsabilidades.

16.1.5- Além da apuragdo de falta grave, o contratado podera ter seu contrato
rescindido unilateralmente pela Administracao, quando:

I. Ausentar-se do servico por mais de 04 (quatro) dias tteis, consecutivos ou
nao, durante um ano, sem motivo justificado;

I1. For nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissao ou fungao
de confianca em qualquer das esferas de governo, ainda que a titulo precario ou
em substituicao;

III. Seus servicos forem considerados ineficientes;
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IV. Agir com insubordinagao e desrespeito;

V. Por ato discricionario, considerando a conveniéncia e oportunidade do
Legislativo Municipal, ressalvados os direitos do contratado.

16.2- A aprovacdo no Processo Seletivo, com classificacdo dentro do limite de
vagas, ndo assegura ao candidato o direito de contratacdo, mas apenas a
expectativa de ser contratado, considerando sempre a conveniéncia e o interesse
do 6rgao Legislativo Municipal.

16.3- Preenchidas as vagas iniciais previstas neste edital e surgindo novas vagas
durante a validade do teste seletivo, inclusive para outros setores, poderao, por
conveniéncia e necessidade administrativa, serem convocados demais
candidatos aprovados, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacao.

16.4- Nao serao contratados os candidatos com vinculo de trabalho por prazo
determinado ou indeterminado, em empregos, cargos ou funcdes ou que
receber proventos de aposentadoria em empresa publica, autarquia, sociedade
de economia mista ou fundacdo mantida pelo poder publico, caso em que o
candidato devera fazer sua opgdo, conforme previsto na Constituicdo Federal, e
comprovar a opgao no processo de contratacdo, exceto as hipdteses de acimulo
legal, nos termos da Constituicdo Federal, Emendas Constitucionais nos 19, 20 e
34, publicadas no Diario Oficial da Unido em 05/06/98, 16/12/98 e
14/12/2001, respectivamente.

16.5- Os anexos I, I, 11, IV, V, VI, VII, VIII, IX e X, sdo partes integrantes deste
edital.

16.6- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora nomeada
pela Portaria 011/2026.

Ortigueira, 09 de marco de 2026.

JHONATAN GUILHERME ASSIS FERREIRA
Presidente da Comissao Organizadora

Rua Siao Paulo, 100 — Centro

E-mail: cmortigueira@gmail.com

CEP 84350.000 — ORTIGUEIRA — PARANA



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

ANEXO 1

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) N° 001/2026

Nome completo, sem
abreviagoes:

Sexo:

Documento de
Identidade n°:

Orgao expedidor do
Documento:

CPF/MF n°:

Data de nascimento:

Estado Civil:

Numero de Filhos:

Endere¢o Completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Celular para
contato:

Telefone Fixo para
contato:
Grau de Escolaridade:

Cargo Pretendido
Localidade (se cabivel)

Declaracgao:
Declaro que todas as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral

responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no teste.

Fico ciente que a presente inscricao serd tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das

declaracdes ou deixe de fazer as provas que conhego e estou de acordo com o contido no

Edital do Processo Seletivo Simplificado (PSS) n.° 001/2026

Data: __ /_ /2026

Assinatura do

Candidato:

Obs:
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ANEXO II
Lista de Conferéncia de Documentos que acompanham a ficha de Inscricao
Processo Seletivo Simplificado (PSS) n° 001/2026
Tipo dos Documentos Conferéncia
Fotocopias Declaro que apresentei
Documento de Identidade - RG ( )Sim ( )Nao
Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da ( )Sim (.)Nao
Fazenda, CPF/MEF.
Documentos que possibilitem a pontuagdo de seus titulos, ( )Sim ( )Nao
se aplicavel.
Documentos que possibilitem a pontuagao de sua ( )Sim ( )Nao
experiéncia profissional, nos termos do Item 7.17, se
aplicavel.
Data: / /2026
Cargo Pretendido
Localidade (se cabivel)
Nome legivel do Candidato:
Assinatura do Candidato:
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ANEXO 11

‘ TABELA PARA PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS - PSS n ° 001/2026

Nome do Candidato:

Cargo Pretendido:

Localidade (se cabivel)

N° documento do CPF do candidato:

Nome do Examinador:

Nome do Examinador Auxiliar:

1. Formacgao Académica Suplementar N° de | Pontos | Pontos |Pontos

titulo por | Maximos |[Candid
titulo ato

1.1 - Doutorado na Area de atuacdo do cargo. 2,00 2,00

1.2 - Mestrado na Area de Atuacdo do Cargo 2,00 2,00

1.3 - Curso de Pés Graduagao em qualquer drea com, no 1,00 3,00

minimo, 360h de duracéo.

1.4 - Curso de Graduacao em qualquer area 1,00 1,00

1.5 - Académico de pés graduacao. 1,00 1,00

1.6 — Curso de Informaética bésica, com no minimo 90h de 1,00 1,00

duracao.

1.7 - Curso de aperfeicoamento ou atualizacdo na area de
atuagdo com carga hordria, no minimo de 8h, com certificado
emitido por empresa ou Instituicdo especializada, constando 0,50 2,00
a data da conclusao, carga horéria, contetido programaético e
identificagdo precisa da instituigdo, realizado nos dltimos 02
anos. Por curso.

1.8 - Curso de aperfeicoamento ou atualizacdo na drea de
atuacdo com carga horéria, no minimo de 20h, com
certificado emitido por empresa ou Instituigdo especializada, 0,75 3,00
constando a data da conclusdo, carga horaria, conteado
programatico e identificagdo precisa da instituigdo, realizado
nos ultimos 02 anos. Por curso.

2. Experiéncia Profissional Em | Pontos | Pontos
Anos | por ano | Maximos

2.1 - Exercicio de func¢do ou ocupagdo de cargo publico. Por 1,00 5,00
ano.
TOTAL DE PONTOS 20,00

Declaramos para os devidos fins que realizamos a avaliacao da Prova de Titulos
do Candidato acima.

Assinaturas:
Nome Examinador: Nome Examinador Auxiliar:

Rua Siao Paulo, 100 — Centro

E-mail: cmortigueira@gmail.com

CEP 84350.000 — ORTIGUEIRA — PARANA



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

ORTIGUEIRA - PARANA
CNPJ 77.780.179/0001-71

ANEXO IV
PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA
1 - PARA O CARGO DE MOTORISTA:

A avaliagdo sera aplicada por equipe de avaliacao, tendo como pontuagdo maxima 40
pontos e 0 minimo para a aprovagao e classificagdo 50 %, conforme o detalhamento a
seguir:

1 — A prova pratica se dara sobre o conhecimento e funcionamento da fungéo, e sera
avaliada conforme o detalhamento a seguir:

a) Conhecimento técnico;

b) Cuidados ao Manusear o veiculo;

¢) Desempenho na fungao.

d) Tempo maximo de 15 minutos para cada candidato efetuar as tarefas.
e) A valoracdo de cada trabalho levara em conta:

el) Seu conhecimento Técnico e pratico na fungao;
e2) Sua habilidade em manusear o veiculo;
e3) Sua agilidade e tempo na execugao das tarefas;
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ANEXO V
Termo de Participagdo e Avaliagdo — CARGO DE MOTORISTA

PSS 001/2026

Preencher os campos solicitados e Marcar com um “X” cada vez que o candidato
cometer alguma das faltas relacionadas abaixo.

Nome do Candidato:

Nome do Cargo:

N° documento identidade do
candidato:

CPF do Candidato:

Nome do Examinador:

Nome do Examinador Auxiliar:

O avaliador conduzira o candidato até o veiculo que serd usado na avaliagdo e pedira
que o mesmo ande em um circuito que possibilite a realizagdo da avaliagdao. Deve
incluir uma subida e o estacionamento.

Faltas Eliminatorias: Eliminacao
Desobedecer a sinalizacao OO0
semaforica e de parada obrigatdria;

Avancar sobre o meio fio; OO0O00
Nao colocar o veiculo na area OO0O0O0

balizada, em no maximo trés
tentativas, no tempo estabelecido;

Avangcar sobre o balizamento OOO0O0
demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga;

Transitar em contramao de diregao;

00000
Nao completar a realizagdo detodas [ () () () () ()
as etapas do exame;

Avangar a via preferencial; 00000

Provocar acidente durante a OOO0O0
realizagdo do exame;

Exceder a velocidade regulamentada | () () () () ()
para a via;

Cometer qualquer outra infragdode | () () () () ()
transito de natureza gravissima.

Faltas Graves: 3 pontos

Desobedecer a sinalizagdo da via,ou | () () () () ()
ao agente da autoridade de transito;

Nao observar as regras de OOO0O0
ultrapassagem ou de mudanca de
direcao
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Nao dar preferéncia de passagem ao
pedestre que estiver atravessando a
via transversal para onde se dirige o
veiculo, ou ainda quando o pedestre
ndo haja concluido a travessia,
mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

O0O000

Manter a porta do veiculo aberta ou
semiaberta durante o percurso da
prova ou parte dele;

O0O000

Naio sinalizar com antecedéncia a
manobra pretendida ou sinaliza-la
incorretamente;

OO0000

N3ao usar devidamente o cinto de
seguranga;

O0O000

Perder o controle da dire¢do do
veiculo em movimento;

OO000

Cometer qualquer outra infracao de
transito de natureza grave.

O0O000

Faltas Médias:

2 Pontos

Executar o percurso da prova, no
todo ou parte dele, sem estar o freio
de mao inteiramente livre;

O0O000

Trafegar em velocidade inadequada
para as condigdes adversas do local,
da circulagdo, do veiculo ¢ do clima;

OO0000

Interromper o funcionamento do
motor, sem justa razdo, apos o inicio
da prova;

O0O000

Fazer conversao incorretamente;

Usar buzina sem necessidade ou em
local proibido;

00000
OO0000

Colocar o veiculo em movimento,
sem observar as cautelas necessarias;

OO0000

Usar o pedal da embreagem, antes de
usar o pedal de freio nas frenagens;

OO0000

Entrar nas curvas e declives com a
engrenagem de tracdo do veiculo em
ponto neutro;

O0O000

Engrenar ou utilizar as marchas de
maneira incorreta, durante o
percurso;

OO0000

Cometer qualquer outra infracao de
transito de natureza média

OO0000

Faltas Leves

1 Ponto

Provocar movimentos irregulares no

00000
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veiculo, sem motivo justificado;
Ajustar incorretamente o banco de OO0O0O0
veiculo destinado ao condutor;
Nao ajustar devidamente os espelhos | () () () () ()
retrovisores;
Apoiar o pé no pedal da embreagem | ()()()()()
com o veiculo engrenado e em
movimento;

Utilizar ou Interpretar incorretamente | () () () () ()
os instrumentos do painel do veiculo;
Dar partida ao veiculo com a OO0O0O0
engrenagem de tracdo ligada;
Tentar movimentar o veiculocoma | () () () () ()
engrenagem de tragdo em ponto
neutro;

Cometer qualquer outra infracdode | () () () () ()
natureza leve.

AVALIACAO GERAL Nota Nota
Maxima | Atribuida
Pontuagdo decorrente das faltas 20,00

Conducao do Veiculo (condi¢des de arranque, atengao as regras | 20,00
de transito, atencao a sinalizagdo, uso de velocidade compativel
com a via, leitura do painel, uso de embreagem, troca de
marchas, estacionamento)

TOTAL DA AVALIACAO GERAL 40,00
TOTAL DE PONTOS A SEREM DESCONTADOS

TOTAL DA NOTA

SITUACAO: () APROVADO () REPROVADO

Declaramos para os devidos fins que realizamos o exame de dire¢do veicular e
constatamos as faltas relacionadas acima.

Obs. Os candidatos que obtiverem nota menor que 5S0% na presente prova
serao reprovados.

Data: / /2026.
Assinaturas:
Candidato: Examinador: Examinador Auxiliar;
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ANEXO VI

Termo de Desisténcia

Ortigueira, / /2026.

Considerando que fui convocado (a) para ocupar a vaga ofertada no Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo de (CARGO)
divulgado através PSS n°. 001/2026, conforme publicagao no Diario Oficial do
Municipio do dia / / , venho pelo presente declarar
que nao tenho interesse no momento em assumi-la e cedo minha vaga ao
proximo da lista de classificados.

Entretanto, solicito minha reclassificacao e declaro estar ciente de que
continuarei a compor a lista de classificados, mas so terei direito a contratagdo
caso haja um novo chamamento.

Nome do candidato
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ANEXO VII

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
REFERENTE A PESSOAS COM DEFICIENCIA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO (PSS) N° 001/2026

NOME:

N° RG:

N° CPF:

Venho por meio deste requerer as seguintes condicdes especiais:

Deficiéncia fisica;
Deficiéncia auditiva;
Deficiéncia visual;
Deficiéncia maltipla.

1. ()
2. ()
3. ()
4. ()

Nestes termos, aguardo deferimento.

J / /
Local/Data

Assinatura
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ANEXO VIII

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO / EMPREGO

Euy, DECLARO:

1- Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicao
Federal, que excepcionalmente autoriza a acumulacdo remunerada de cargos,
empregos e funcdes publicas, nos seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
satde, com profissdes regulamentadas;

2- Estar ciente do disposto no pardgrafo 10 do artigo 37 da Constituicdo Federal,
que veda a percepcdo simultdnea de proventos de aposentadoria com a
remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvadas os cargos
acumulaveis na forma da Constituicao Federal, os cargos eletivos e os cargos
em comissao declarados em lei de livre nomeacao e exoneracao;

3- Nao exercer cargo, emprego ou funcao publica nesta municipalidade ou em
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de outros
Municipios nem perceber proventos de aposentadoria ocorrida na forma dos
artigos 40, 42 ou 142 da Constituicao Federal;

4- Estar ciente de que pela inexatiddo, omissdo, ou qualquer outro vicio na

presente declaracdo estarei sujeito (a) aos procedimentos e cominagdes legais
cabiveis a espécie.

Ortigueira, , de de 2026.

Assinatura
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ANEXO IX

FUNCOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS OFERTADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) N° 001/2026

CARGO:

Auxiliar administrativo

Descricao:

Responsavel por verificar a entrada e saida de correspondéncias;

Receber e enviar documentos, atender chamadas telefonicas;

Recepcionar o publico em geral;

Fazer o arquivamento de documentos, manter atualizados os contatos da
Cémara;

Utilizar maquinas comuns em escritério, como por exemplo, impressoras,
computadores e programas de planilhas em geral.

Atividades técnicas relacionadas ao desempenho das tarefas administrativas
como: redacdo propria de documentos oficias, projetos, atos executivos,
secretariado, assessoramento, financeiro, licitacdes, administrativos, almoxarife,
cadastro, controle, digitagdo, impressao, e-mail;

Transmissao de conhecimento técnico, receber, registrar, colecionar e arquivar
documentos, atender ao publico interno e externo em assuntos ligados a sua
area de competéncia, executar trabalhos de digitalizacdo, operar maquina xérox,
fax, calculadora, fazer anotacdes, atas de eventos, reunides, sessdes e outros,
prestar informacdes quando solicitados sobre a movimentagdo e arquivamento

de processos da Camara Municipal.

Assistente de Licitagdes, Compras e Contratos
Descricao:

Executa as atividades rotineiras ligadas ao Setor de Licita¢des, Compras e Contratos;
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Realiza orcamentos, pesquisas e cota¢des de precos para aquisicio de bens, obras,
servigcos ou locacdes;

Pesquisa certiddes de regularidade e outras informagoes cadastrais de fornecedores;
Promove andamento nos processos administrativos que demandem processos
licitatorios, dispensa e/ou inexigibilidade de licitagao;

Emite os pedidos de compras e encaminha aos fornecedores, bem como aos demais
setores;

Acompanha o fluxo de entrega das compras efetuadas junto ao recebimento e
almoxarifado, através de sistema manual ou de sistema integrado;

Elabora relatérios e planilhas de trabalho, conforme orientacao e supervisio do
responsavel pelo Setor;

Promove a geracdo, a organiza¢ao, manutencdo e conservacao, fisica e/ou eletronica,
dos documentos pertencentes ao Setor de Licitacdes, Compras e Contratos.

Formaliza os recebimentos e conferéncia das compras efetuadas;

Atender as orientacoes e solicitagdes que lhe forem conferidas pelo superior
imediato, pela Presidéncia ou Mesa Diretora, no que se refere ao atendimento das
recomendag¢odes do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Executa quaisquer outras atividades tipicas do cargo e/ou do 6rgao de lotacao;
Acompanha o estoque de bens necessarios ao desenvolvimento das fungdes da
Camara Municipal, providenciando a reposicao dos mesmos;

Verifica se ha realizacdo de inventario anual dos bens de consumo e permanentes
existentes em almoxarifado;

Verifica se toda movimentacao de material (entrada e saida) esta sendo registrada de
modo a evidenciar saldos atualizados e correspondentes as existéncias fisicas;

Executa outras tarefas afins, determinadas pelo superior imediato

Assistente de Comunicacdo
Descricao:
Planeja e executa as tarefas de divulgacao dos trabalhos legislativos e a realizacao

dos eventos solenes;
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Produz, de modo técnico e sob supervisao, contetdos informativos e institucionais
pertinentes para os canais de comunicagdo, inclusive televisdo e plataforma de
compartilhamento de videos;

Acompanha a divulgacdo em jornais, revistas, radios, televisdao e outros meios de
comunicacao dos trabalhos do Poder Legislativo;

Opera os protocolos em eventos, solenidades e audiéncias ptblicas;

Assiste a Mesa Executiva na formulacdo do plano de comunica¢ao da Camara;
Mantém contato com os 6rgaos de comunicagao;

Executa acdoes em eventos e demais atividades de comunicacdo social;

Realiza a atualizacdo do arquivo de noticias do Poder Legislativo Municipal, a
guarda do acervo audiovisual das sessdes plenarias e demais eventos realizados na
Camara Municipal;

Promove o cadastro dos o6rgaos da administracdo publica Federal, Estadual e
Municipal e de seus respectivos titulares, além de todos os dados necessarios a
comunicacdo da Camara com os mesmos;

Executa a manutencao e atualizacdo do site da Camara, operacionalizando e
controlando a natureza das noticias da Camara Municipal e atividades dos
Vereadores;

Divulga a alimenta contetido relacionado ao portal da transparéncia e site oficial da
Camara;

Executa outras atividades correlatas

Assistente de Recursos Humanos

Descricao:

Assiste a geréncia e organiza todas as atividades de controle e administracao dos
recursos humanos da Camara;

Formaliza processo de contratacao de servidores;

Processa folha de pagamento mensal da Camara;

Organiza as rotinas de trabalho, o movimento de férias, licencas, faltas e etc;

Cuida da manutencao do banco de dados de pessoal;

Organiza, na forma que dispoe a legislacao, o processo de avaliacao de desempenho

dos servidores da Camara;
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Cuida da manutenc¢ao dos documentos funcionais dos servidores do Camara;
Assessora e presta informacdes e esclarecimentos sobre assuntos relacionados a
aplicacao da legislacao de pessoal, quando necessarias;

Apura valores relativos a encargos e impostos;

Promover a geracao, a organizacao, manutencao e conservagao, fisica e/ou eletronica,
dos documentos pertencentes ao Setor, especialmente no que se refere ao sistema
TCEPR e receita federal documentos pertinentes aos servidores ativos e inativos;
Elabora orcamento destinado ao desenvolvimento e treinamento;

Diagnostica necessidades de treinamento e capacitacao;

Pesquisa custos envolvidos nos programas de treinamento e capacitacao;

Elabora materiais e programas didaticos para os programas de treinamento e
capacitacao;

Acompanha cursos de capacitacao;

Promove a integracao de novos servidores na Camara;

Subsidia o setor juridico com informacdes para defesa em a¢des judiciais;

Solicita documentacdo para admissao;

Executa outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Assistente de Comissdes

Descricao:

Executa atividades diversas de apoio as Comissoes Permanentes e Temporarias no
desenvolvimento dos trabalhos legislativos; Elabora oficios, intimacdes, editais e
atas das Comissoes Permanentes e Temporarias;

Auxilia na redacdao dos pareceres; Pesquisa, levanta necessidades, redige, digita,
sugere solucdes e submete a aprovacao das Comissoes;

Agenda datas de uso do plenario para comissdes permanentes e temporarias que se
retinem para tratar de assuntos pertinentes, participa das reunides, realiza anotagoes;
Organiza documentos, registra o teor das discussdes;

Prepara o roteiro e pauta das reunides das Comissoes e auxiliam os Presidentes das
Comissoes na dire¢ao dos trabalhos;

Reproduz material e organiza os processos;

Arquiva documentos e processos relacionados aos trabalhos das Comissées;

Rua Siao Paulo, 100 — Centro

E-mail: cmortigueira@gmail.com

CEP 84350.000 — ORTIGUEIRA — PARANA



CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
ORTIGUEIRA - PARANA

CNPJ 77.780.179/0001-71

Desenvolve, em auxilio a outros servidores, atividades de sessbes solenes da
Camara, observadas as regras do cerimonial estabelecidas para eventos e sessdes
legislativas;

Executa outras tarefas correlatas quando solicitadas pelo superior

Motorista Legislativo 1

Descricao:

Exerce atividades de dirigir veiculos no Municipio, em viagens fora do Municipio ou
do Estado, transportando passageiros, funcionarios, autoridades e/ou cargas para
locais pré-determinados;

Inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, o nivel do
combustivel, da agua e do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de
suas condi¢oes de funcionamento;

Dirige veiculos, manipulando os comandos de marcha e direcdao, conduzindo o
veiculo no trajeto indicado, com rigorosa observancia das condi¢des de transito e das
normas do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB);

Zela pela manutencdao do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegurar seu perfeito estado;

Realiza a entrega documentos diversos na Prefeitura, Cartérios, Forum e outros
locais determinados por seu superior, assegurando que os mesmos cheguem aos
destinatarios em perfeitas condicdes;

Registra em formulario especifico, informacoes referentes as saidas, anotando a data,
hora, destino, quilometragem na saida e de retomo, bem como o nome do
requisitante do servico;

Confere assinatura de protocolos de recebimento dos destinatarios em documentos
que assim o exijam, sendo orientado, previamente, desta necessidade por seus
superiores;

Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢oes adequadas de uso;

E responsivel pelo recolhimento do veiculo ao final do dia de trabalho no

estacionamento designado;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores imediatos.
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Oficial Legislativo

Descricao

Executa servicos de escritdrios que envolvam raciocinio, interpretacio de Leis e
normas administrativas em especial;

Elabora, orienta e executa planos de trabalho, referente ao setor que esta designado,
respondendo para a geréncia ou coordenadoria a que esta subordinado;

Executa ou auxilia tarefas ou trabalhos relacionados com as atividades meio e fim do
Legislativo, nas areas destinadas;

Revisa os textos das proposituras que integram o processo legislativo e alimenta os
sistemas legislativos da Casa;

Auxilia na elaboracdo de atas das sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes;
Controla a presenca dos vereadores e votacao dos projetos, nas sessdes da Camara;
Controla o painel eletronico de tempo;

Colhe assinaturas de documentos diversos dos vereadores em sessao ou fora dela;
Faz levantamento de dados e presta informac¢des quando necessario;

Efetua o protocolo de proposituras junto ao sistema informatizado, organiza e
mantém o arquivo do departamento, para a guarda de documentos e facilidade de

consulta
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ANEXO X
DOS PROGRAMAS BASICOS E CONTEUDO PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua
portuguesa)

- Compreensao, interpretacdo e producdo de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formacado de palavras

- Classificacdes das oracoes

- Classificacao e flexao das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova
Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramaética da Lingua Portuguesa -
Novo Acordo Ortogréfico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués
contemporaneo. Editora Lexikon

Conhecimentos especificos para o cargo de Auxiliar Administrativo

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolugao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira).

Nocoes de Direito Constitucional: Direitos e deveres Garantias
fundamentais (Titulo II, Capitulo I, Art. 5°); Da Organizacdo dos
Poderes (Titulo IV, Capitulo I, Secao I, Art. 44 ao 47); Principios Da
Administracdo  Pablica  (direta e  indireta): legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e servidor
publico (Titulo III, Capitulo VII, Secao II, Art. 39 ao 41) (artigos 37 a
41, Capitulo VII).
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Informatica: Conceitos béasicos de hardware e software:
funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informacao:
protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Assistente de licitacdes, compras e
contratos

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);

Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de

Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio

de Ortigueira);

Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 (Regulamenta o art. 37, inciso XXI,

da Constituicao Federal, institui normas para licitagdes e contratos da

Administracdo Publica). Lei Federal Complementar n° 123, de

14/12/06 [topicos relativos a licitagcdes e contratos]. Conhecimentos

Especificos: Licitagdo: aspectos gerais, principios constitucionais,

dispensa e inexigibilidade, tipos e modalidades, pregao eletréonico e

presencial, documentos para habilitacdo, fases, revogacdo e

invalidacao, controle;

Lei Federal n° 10.520, de 17/07/02 (Lei do pregao). Decreto Federal

n° 10.024, de 20/09/19 (Regulamenta a licitacdo, na modalidade

pregao, na forma eletrdnica, para a aquisi¢cdo de bens e a contratagao

de servi¢os comuns);

Licitagdes a luz da lei 14.133 /2021 - parte I Lei Federal n°® 14.133, de

01/04/21 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Decreto

Federal n° 10922, de 30/12/2021 (atualizacdo dos valores

estabelecidos na Lei n° 14.133). Ambos: Efeitos da legislacdo nova

sobre a legislagdo anterior. Orcamento;

Licitagdes a luz da lei 14.133/2021 - parte II Lei Federal n° 14.133, de

01/04/21 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos). Decreto

Federal n° 10922, de 30/12/2021 (atualizacdo dos valores

estabelecidos na Lei n° 14.133);

Contrato administrativo - Lei 8.666/1993;

Contrato administrativo a luz da lei 14.133/2021;

Enriquecimento ilicito [Lei 8.429/1992];

Informatica: Conceitos basicos de hardware e software:

funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
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principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informagao:
protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Assistente de Comunicacao

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira);

Teorias da Comunicagao;

Assessoria de Comunicacdao na Comunicacgao Social;

Midia Training;

Porta-vozes Institucionais;

Géneros e Formatos Jornalisticos;

Nota e Noticia;

Tecnologias na Comunicacdo e Atualidades;

Internet na Tecnologia da Comunicagao Social;

Internet das Coisas;

Tecnologia da Informacéo e das Comunicacoes;

Novas Midias na Comunicacao Social;

Comunicacao Puablica na Comunicacao Social;

Comunicacao e Governanca;

Caracteristicas da Comunicacao Puablica;

Comunicagao Organizacional na Comunicagao Social;

Identidade Organizacional;

Gestao de Marca;

Planejamento Estratégico de Comunicacao;

Gestao de Crises na Comunicacao Social;

Comunicacao Integrada na Comunicagdo Social;

Principais Teorias e Autores;

Teorias do Jornalismo;

Informatica: Conceitos basicos de hardware e software:
funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informacao:
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protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Assistente de Recursos Humanos

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira);

Qualidade no atendimento ao publico;

Técnicas de arquivamento: classifica¢do, organizacdo, arquivos
correntes e protocolo. Desenvolvimento de Pessoas e de
Organizacoes;

Conhecimentos basicos de administragao;

Caracteristicas das organizacdes formais: tipos de estrutura
organizacional, natureza, finalidades e critérios de
departamentalizagao;

Processo organizacional: planejamento, direcdo, comunicacao,
controle e avaliacao;

Procedimentos na Administracio de Recursos Humanos na esfera
publica;

Registros funcionais: exigéncias legais;

Processo admissional;

Obrigagodes previdencidrias e de tributos;

Controle de frequéncia e de férias;

Rotinas de Folha de Pagamento;

Estruturas de remuneracdo na administragao publica;

Teorias da Administracdo, Comunicacdo Empresarial (redagao
oficial), Atendimento ao publico, Processo demissional na
administracao publica e Avaliacdo de desempenho;

Lei Federal 11.788/2008;

Informatica: Conceitos basicos de hardware e software:
funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informagcao:
protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Assistente de Comissoes
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Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira);

Nocdes de Direito Constitucional: Direitos e deveres Garantias
fundamentais (Titulo II, Capitulo I, Art. 5°); Da Organizacdo dos
Poderes (Titulo IV, Capitulo I, Secdo I, Art. 44 ao 47); Principios Da
Administracdo  Pablica  (direta e  indireta): legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e servidor
publico (Titulo III, Capitulo VII, Secao II, Art. 39 ao 41) (artigos 37 a
41, Capitulo VII).

Informatica: Conceitos basicos de hardware e software:
funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informagcao:
protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Oficial Legislativo

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);
Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira);
Nogodes de Direito Administrativo: Lei n°® 8.666/93 e Lei 10.520/2002;
Lein®9.784/1999 e Lei n° 8.429/92.
Nocoes de Direito Constitucional: Direitos e deveres Garantias
fundamentais (Titulo II, Capitulo I, Art. 5°); Da Organizacdo dos
Poderes (Titulo IV, Capitulo I, Secdo I, Art. 44 ao 47); Principios Da
Administracdo  Pablica  (direta e  indireta): legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e servidor
publico (Titulo III, Capitulo VII, Secao II, Art. 39 ao 41) (artigos 37 a
41, Capitulo VII).
Informatica: Conceitos basicos de hardware e software:
funcionamento do computador; conhecimentos dos componentes
principais. Redes de Computadores: conceitos basicos. Nogdes do
Sistema Operacional Windows (10 e 11). MSOffice M365 (Word,
Excel, Power Point, One Drive, Sharepoint e Teams). Conceitos de
Internet e Intranet. Conceitos gerais de seguranca da informacao:
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protecdo contra virus e outras formas de softwares ou agdes
intrusivas.

Conhecimentos especificos para o cargo de Motorista Legislativo

Lei Municipal 151/90 (Lei Organica do Municipio de Ortigueira);
Resolucao 05/2008 (Regimento Interno da Camara Municipal de
Ortigueira);

Lei Complementar 003/1998 (Estatuto dos Servidores do Municipio
de Ortigueira);

Lei Federal 9503/1997 (Cédigo de Transito).

Sistema Nacional de Tréansito

As vias: classificacdo das vias de transito; velocidade méaxima e minima
permitidas nas vias urbanas e rurais.

Normas gerais de circulacdo e conduta no transito: percurso; passagem e
ultrapassagem; preferéncia e prioridade de passagem; mudanca de direcao
/ mudanca de faixa; conversdes, retorno e manobras em geral; Parada e
estacionamento: regulamento para rodovias e zona urbana; uso de buzina -
regulamento; Direitos e deveres de pedestres e condutores de veiculos ndo
motorizados.

As infragdes: classificacdo; penalidades e medidas administrativas.
Registro e licenciamento de veiculo.

Identificacdo do veiculo: Placas e documentos de porte obrigatérios para
veiculos 2 (duas), 3 (trés), e 4 (quatro) rodas.

Identificacdo do condutor.
Habilitacdo: processo e categorias.

Sinalizacdo vidria: ordem de prevaléncia; classificagdo: placas de
regulamentagdo, placas de adverténcia, sinalizacdo de indicacao,
sinalizag¢do vertical, sinalizacdo horizontal, sinalizacdo semaférica, sinais
sonoros, gestos dos agentes de transito, gestos do condutor.

Crimes de transito - legislacdo.

Direcao defensiva: seguranca do condutor, dos pedestres e usudrios das
vias de trdnsito em geral; prevencao de acidentes; uso/manuseio do
extintor de incéndio.

Nogoes de primeiros socorros: acidentes com vitimas: providéncias e
procedimentos imediatos; acionamento de recursos e de atendimento
especializado.

Nocoes de cidadania e meio-ambiente: O veiculo como agente poluidor;
conducdo de produtos frageis, especiais e perigosos; poluicdo sonora:
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fontes, efeitos dos ruidos, penalidades e medidas administrativas;
Cidadania no transito; Orgaos responsaveis pelo controle ambiental.

Nogdes basicas de mecanica e eletricidade veicular manutengdo preventiva;
0 motor; a carrogaria; sistema de direcdo; sistema de suspensdo; sistema de
transmissao; sistema de freios; sistema elétrico; rodas e pneus.

Art. 13° - Este edital entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contréario.

Ortigueira, 09 de margo de 2026.

MARCOS ROGERIO DE OLIVEIRA MATTOS
Presidente da Camara Municipal

JHONATAN GUILHERME ASSIS FERREIRA
Presidente da Comissao Organizadora
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